
坂井地区広域連合の給与・定員管理等について 

 

１ 総括 

（1）人件費の状況 

 普通会計決算 

区分 歳出額 実質収支 人件費 人件費率 (参考) 

  Ａ   Ｂ Ｂ／Ａ 4年度の人件費率 

5年度 650,087千円 23,796千円 37,869千円 5.8% 4.7% 

  

 介護保険特別会計決算 

区分 歳出額 実質収支 人件費 人件費率 (参考) 

  Ａ   Ｂ Ｂ／Ａ 4年度の人件費率 

5年度 11,638,210千円 366,560千円 128,948千円 1.1% 1.1% 

 

（2）職員給与費の状況 

 普通会計決算 

 

 介護保険特別会計決算 

区分 職員数 給与費 
(参考)一人当り

給与費 

  Ａ 給料 職員手当 期末･勤勉手当 計 Ｂ Ｂ／Ａ 

5年度 18人 63,181千円 5,112千円 23,889千円 92,182千円 5,121千円 

 （注）１ 職員手当には退職手当を含みません。 

    ２ 職員数は、令和６年４月１日現在の人数です。 

    ３ 給与費については、再任用職員（短時間勤務）、会計年度任用職員の給与費が含まれており、

職員数には当該職員を含んでいません。 

 

 

 

 

 

 

 

  

区分 職員数 給与費 
(参考)一人当り

給与費 

  Ａ 給料 職員手当 期末･勤勉手当 計 Ｂ Ｂ／Ａ 

5年度 6人 20,289千円 1,224千円 7,928千円 29,441千円 4,907千円 



２ 職員の平均給与月額、初任給等の状況 

（1）職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（令和 6年 4月 1日現在） 

  ①一般行政職 

区 分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 平均給与月額 

    (国比較ベース) 

坂井地区広域連合 43.3歳 290,900円 341,192円 315,940円 

福井県 42.5歳 320,378円 381,421円 349,979円 

国 42.1歳 323,823円 － 405,378円 

 ②技能労務職 

区 分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 平均給与月額 

    (国比較ベース) 

坂井地区広域連合 52.5歳 259,000円 264,960円 264,960円 

福井県 58.7歳 292,171円 311,945円 301,484円 

国 51.2歳 288,144円 － 330,553円 

 

（2）職員の初任給の状況（令和 6年 4月 1日現在） 

区  分 坂井地区広域連合 福井県 国 

一般行政職 
大学卒 197,900円 202,400円 196,200円 

高校卒 167,700円 170,900円 166,600円 

 

３ 一般行政職の級別職員数等の状況 

（1）一般行政職の級別職員数及び給料表の状況（令和 6年 4月 1日現在） 

区分 標準的な職務内容 職員数 構成比 
1号給の 

給料月額 

最高号給の 

給料月額 

１級 主事 3人 16.7% 162,100円 249,400円 

２級 主事 6人 33.4% 208,000円 305,200円 

３級 係長・主査 4人 22.2% 240,900円 351,000円 

４級 課長補佐・主任 0人 0.0% 271,600円 382,000円 

５級 参事・課長補佐 3人 16.7% 295,400円 394,000円 

６級 次長 1人 5.5% 323,100円 411,300円 

７級 - 0人 0.0% 365,500円 446,200円 

８級 局長 1人 5.5% 410,300円 470,000円 

 

 

 

 

 

 

 



 

４ 職員の手当の状況 

（1）期末手当・勤勉手当 

坂井地区広域連合 福井県 国 

１人当たり平均支給額（５年度） 

1,326千円 

１人当たり平均支給額（５年度） 

1,667千円 

  

－ 

（５年度支給割合） （５年度支給割合） （５年度支給割合） 

期末手当 

2.45月分 

(1.375)月分 

勤勉手当 

2.05月分 

(0.975)月分 

期末手当 

2.45月分 

(1.375)月分 

勤勉手当 

2.05月分 

(0.975)月分 

期末手当 

2.45月分 

(1.375)月分 

勤勉手当 

2.05月分 

(0.975)月分 

（加算措置の状況） 

職制上の段階、職務の級等による

加算措置 

（加算措置の状況） 

職制上の段階、職務の級等による

加算措置 

（加算措置の状況） 

職制上の段階、職務の級等

による加算措置 

・役職加算 

・管理職加算 

5％～15％ 

なし 

・役職加算 

・管理職加算 

5％～20％ 

15％～25％ 

・役職加算 

・管理職加算 

5％～20％ 

10％～25％ 

 （注）（ ）内は、再任用職員に係る支給割合です。 

 

（2）退職手当（令和 6年 4月 1日現在） 

坂 井 地 区 広 域 連 合 国 

(支給率） 自己都合 勧奨・定年 (支給率） 自己都合 勧奨・定年 

勤続２０年 19.6695月分 24.586875月分 勤続２０年 19.6695月分 24.586875月分 

勤続２５年 28.0395月分 33.27075月分 勤続２５年 28.0395月分 33.27075月分 

勤続３５年 39.7575月分 47.709月分 勤続３５年 39.7575月分 47.709月分 

最高限度額 47.709月分 47.709月分 最高限度額 47.709月分 47.709月分 

その他の加算措置  その他の加算措置   

定年前早期退職特例措置（2％～20％加算） 定年前早期退職特例措置（2％～20％加算） 

（退職時特別昇給  なし     ）   

 

（3）時間外勤務手当 

支給実績（５年度決算） 2,455千円 

職員１人当たり平均支給年額（５年度決算） 189千円 

支給実績（４年度決算） 2,747千円 

職員１人当たり平均支給年額（４年度決算） 211千円 

 （注）職員１人当たり平均支給額を算出する際の職員数は、「支給実績（５年度決算）」と同じ年度

の４月１日現在の総職員数（管理職員、教育職員等、制度上時間外勤務手当の支給対象とは

ならない職員を除く。）であり、短時間勤務職員を含む。 

 



（4）その他の手当（令和 6年 4月 1日） 

手当名 内容及び支給単価 

国の制

度との

異同 

国の制度と

異なる内容 

支給実績 

(５年度 

決算) 

支給職員 

1 人当たり 

平均支給年額 

(５年度決算) 

扶養 

手当 

扶養親族のある職員に支給 

・配偶者   6,500 円 

・子    10,000 円 

（満 16 歳年度初めから満 22歳年度末までの間にあ

る子 1 人につき 5,000 円を加算） 

・父母等  6,500 円 

同 － 1,158 千円 231,600 円 

住居 

手当 

自ら居住するための住宅を借り受け月額 16,000円を

超える家賃を支払っている職員に支給（100 円未満切

捨） 

同 － 594 千円 198,000 円 家賃 27,000 円以下 家賃－16,000 円 

家賃 27,000 円超え 

61,000 円未満 

（家賃額-27,000 円）

×1/2＋11,000 円 

家賃 61,000 円以上 28,000 円 

通勤 

手当 

通勤のためのバスや電車、自動車等の交通機関、交

通用具を利用している職員に支給 

同 － 1,193 千円 51,861 円 

バス､電車等交通機関 

利用者 

運賃相当額 

(最高限度額 55,000 円) 

自
動
車
等
交
通
用
具
利
用
者 

2 ㎞以上 5 ㎞未満 2,000 円 

5 ㎞以上 10 ㎞未満 4,200 円 

10 ㎞以上 15 ㎞未満 7,100 円 

15 ㎞以上 20 ㎞未満 10,000 円 

20 ㎞以上 25 ㎞未満 12,900 円 

25 ㎞以上 30 ㎞未満 15,800 円 

30 ㎞以上 35 ㎞未満 18,700 円 

35 ㎞以上 40 ㎞未満 21,600 円 

40 ㎞以上 45 ㎞未満 24,400 円 

45 ㎞以上 50 ㎞未満 26,200 円 

50 ㎞以上 55 ㎞未満 28,000 円 

55 ㎞以上 60 ㎞未満 29,800 円 

60 ㎞以上 31,600 円 

管理職 

手当 

事務局長 77,700 円 
異 支給額 1,574 千円 787,200 円 

事務局次長 61,400 円 

 

 



５ 特別職の報酬等の状況（令和 6年 4月 1日現在） 

区  分 報 酬 額 

報酬 

議長 年額 35,000円 

副議長 年額 30,000円 

議員 年額 25,000円 

 

６ 職員数の状況 

（1）部門別職員数の状況と主な増減理由 

    区分 職員数 対前年 

増減数 
主な増減理由 

部門     令和 5年 令和 6年 

普通会計部門 
一般 

行政分 

 総務 6 6 0  

 衛生 0 0 0  

公営企業等会計部門 介護 18 18   

 （注）職員数は一般職に属する職員数で、再任用短時間勤務職員、会計年度任用職員は含まれてい

ません。 

（2）年齢別職員構成の状況（令和 6年 4月 1日現在）  

  
 

区分 

20

歳 

20

歳 

24

歳 

28

歳 

32

歳 

36

歳 

40

歳 

44

歳 

48

歳 

52

歳 

56

歳 

60

歳 

計   

 

～ 

 

～ 

 

～ 

 

～ 

 

～ 

 

～ 

 

～ 

 

～ 

 

～ 

 

～ 

 

～ 

未

満 

23

歳 

27

歳 

31

歳 

35

歳 

39

歳 

43

歳 

47

歳 

51

歳 

55

歳 

59

歳 

以

上 

職員数 0人 0人 0人 5人 1人 2人 2人 2人 6人 3人 2人 1人 24人 

 


